Pedagogicko-prevádzková porada konaná dňa 24.8.2026

Zahájenie

Oboznámenie s pracovným plánom školy na šk. rok 2026/2027
Prerokovanie Školského poriadku a Plánu uplatňovania štandardov dodržiavania zákazu segregácie vo výchove a vzdelávaní v MŠ Veterná Poruba, doplnenie výkonových štandardov do ŠKVP Veterníček
Prerokovanie organizácie školského roka: 
určenie rozpisu pracovného času pedagogických zamestnancov, 
rozdelenie zodpovednosti za vedenie skladov učebných pomôcok, učiteľskej/detskej knižnice atď., 
prerokovanie spôsobu a rozsahu vedenia pedagogickej a ďalšej dokumentácie,
sprístupnenie pracovného poriadku, školského poriadku, organizačného poriadku a prevádzkového poriadku,
vydanie pokynov k evidencii neprítomnosti detí, ospravedlňovaniu neprítomnosti detí, informovaných súhlasov zákonných zástupcov, splnomocnení, písomných vyhlásení o bezinfekčnosti atď.,
určenie spôsobu označenie tried, šatní a ostatných miestností,
prerokovanie plánovania/projektovania výchovno-vzdelávacej činnosti (z hľadiska časového trvania, formy aj obsahu),
príprava stretnutí s rodičmi
vydanie pokynu na zabezpečenie informovaných súhlasov zákonných zástupcov so spracovávaním osobných údajov novoprijatých detí (vrátane zverejňovania fotografií detí na webovom sídle MŠ alebo facebookovom profile MŠ.
prerokovanie organizácie aktivít súvisiacich s výchovou a vzdelávaním detí v materskej škole (vrátane krúžkovej činnosti) aj kedykoľvek v priebehu roka, po prijatí nového zamestnanca
určenie triedneho učiteľa
úpravy v koncepčnom zámere rozvoja materskej školy
prerokovanie zoznamu detí, detí PPV, úroveň detí na základe hodnotenia výchovno vzdelávacej činnosti za druhý polrok šk. roka 2025/2026
Riaditeľka MŠ oboznámila zamestnancov s racionalizačnými opatreniami, šetrenie vodou, energiami, čistiacimi prostriedkami.

Prerokovanie plánu vnútornej kontroly školy a závery z vnútroškolskej kontroly vykonanej dňa 21.8.2026
Prerokovanie štruktúry kariérových pozícií a rozsahu zodpovednosti za výkon špecializovaných činností
Prerokovanie plánu profesijného rozvoja  pedagogických zamestnancov
      Pani učteľka Kellová absolvovala inovačné vzdelanie s názvom : Keď otázky menia učenie na dobrodružstvo: Bádateľsky orientované vyučovanie a STEAM vzdelávanie v škole, využila ho vo vzdelávacom procese a odporúča pokračovať v rozvoji tejto oblasti, vzhľadom na zameranie školy. Pani riaditeľka bude pokračovať vo vzdelávaní na vysokej škole. Medzi voliteľnými predmetmi, v ktorých bude svoje vedomosti zdokonaľovať v tejto oblasti sú Environmentálna výchova, Prírodovedná a spoločenskovedná predprimárna a voľnočasová edukácia, Prírodovedné pokusy a bádateľské aktivity a Terénne vychádzky a exkurzie. Pani riaditeľka sa zúčastnila na inovačnom vzdelávaní Kreatívne pracovné listy na dosah ruky v programe Canva. Toto vzdelávanie bolo prínosom pri tvorbe pracovných listov pre deti, oboznámila s prácou v programe Canva aj pani učiteľku Kellovú.

 Prerokovanie pedagogicko-didaktických problémov

Pani učiteľka a pani riaditeľka postrehli problémy s výslovnosťou viacerých detí. Pani riaditeľka oslovila  Špecializované centrum poradenstva a prevencie pre deti a žiakov s NKS, konkrétne p. Vyhnalovú a dohodli si termín logopedickej depistáže. Taktiež oslovila CPaP Liptovský Mikuláš so žiadosťou o vyšetrenie porúch učenia detí a školskej zrelosti detí predškolského veku. Materskú školu zapojila aj do preventívneho programu Vnímajkovia, ktorý je zameraný na podporu vytvárania inkluzívneho prostredia a atmosféry prijatia v materských školách, pomáha  deťom vnímať a prijímať odlišnosti. V septembri sa obe učiteľky zúčastnia metodického stretnutia organizovaného Centrom poradenstva a prevencie Liptovský Mikuláš.

 Uznesienie

Pedagogická rada na svojom zasadnutí prijala nasledovné uznesenie:

Pedagogická rada berie na vedomie:

Pracovný plán školy
Školský poriadok a prílohu 
Organizáciu školského roka
Racionalizačné opatrenia, šetrenie vodou, energiami, čistiacimi prostriedkami

Plán vnútroškolskej kontroly a závery z vnútroškolskej kontroly
Štruktúru kariérových pozícií a rozsah zodpovednosti za výkon špecializovaných činností
Prerokovanie plánu profesijného rozvoja pedagogických zamestastncov
Prerokovanie pedagogicko-didaktických problémov
Vo Veternej Porube  dňa 24.8.2026  

Zapísala: Mgr. Lenka Kellová

Kontrolovala: Bc. Diana Koniarová Švárna
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